
 

 

Circ. n. 20 del 18 settembre 2025 

Ai Docenti con contratto a T.D. 

Al DSGA 

Al Personale ATA 

 

Atti/R.E./sito WEB 

 

Oggetto: Fruizione ferie durante la sospensione delle attività didattiche per docenti a tempo 

determinato 

 

Per opportuna conoscenza e norma si comunica alle SS.LL. che le ferie del personale assunto a 

tempo determinato sono proporzionali al servizio prestato e che, come previsto dalla Legge n. 

228/2012 e dalla dichiarazione congiunta n. 1 CCNL 2016/18, non sono monetizzabili e dovranno 

quindi essere fruite nei periodi di sospensione delle attività didattiche. 

Pertanto, tutto il personale assunto a tempo determinato è invitato a produrre istanza di ferie durante 

tutti i periodi di sospensione delle lezioni compresi nel periodo contrattuale. 

A tale proposito si ricorda alle SS.LL. che la mancata presentazione della richiesta di fruizione delle 

ferie determina la perdita del diritto delle stesse e dell’indennità sostitutiva. 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Cristina Vedovelli 
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